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8 1 Name, Sitz, Tatigkeitsbereich

Der Verein fuhrt den Namen ,Verband der Bahnindustrie* (abgekurzt:
VBI).

Im Rahmen von internationalen Aktivitdten (z. B. bei europdischen Ver-
banden, Arbeitsgruppen u. dgl.) wird als englischer Begriff auch ,Austrian
Association of the Railway Industry, AARI* verwendet.

Der Verein hat seinen Sitz in Wien. Die Tatigkeit des Vereins erstreckt sich
auf das gesamte Gebiet der Republik Osterreich und die Européische
Union.

§ 2 Vereinszweck

Der Verband der Bahnindustrie ist ein Gberparteilicher und gemeinnitziger
Industrieverband im Dienste der Interessenvertretung und Forderung der
in Osterreich tatigen eisenbahntechnischen Industrie.

Der Verein verfolgt auch das Ziel, allgemein zur Férderung und Starkung
des Systems Bahn und des Schienenverkehrs im Allgemeinen beizutra-
gen.

Der Verein ist nicht auf Gewinn gerichtet. Allfallige Ertrdge aus der Tatig-
keit des Vereins werden ausschlie3lich zur Férderung der Vereinsziele
verwendet

8 3 Mittel zur Erreichung des Vereinszwecks

Der Vereinszweck soll durch die in Abs. 2 und 3 angefiihrten ideellen und
materiellen Mittel erreicht werden.

Als ideelle Mittel dienen:

e Beratung der Mitglieder;

e Erfahrungsaustausch der Mitglieder zu fachspezifischen Themen;

e Vertretung der Interessen der Mitglieder gegenuber allen Behdrden,
Institutionen, Forderungseinrichtungen, Verbanden, Vereinigungen,
Verbrauchern und Unternehmen;

e Abhaltung von Informationsveranstaltungen, Seminaren, Schulungen
und ahnlichen Veranstaltungen;

e Herausgabe von Druckschriften aller Art inklusive elektronischer Pub-
likationen;

e MaRnahmen der gemeinsamen Werbung und Offentlichkeitsarbeit der
Mitglieder, Darstellung des Vereines und der Bedeutung der Eisen-
bahnindustrie sowie Vertretung der Mitgliederinteressen gegeniber
der Offentlichkeit in jeder geeigneten Weise;

¢ Imagepflege fir die Produkte der Mitglieder, bei Bedarf auch durch
Benutzung von Vereinsmarken auf den Waren oder fur Dienstleistun-
gen der Mitglieder;

e sonstige mit dem gesamten Eisenbahnwesen und der auf diesem Ge-
biet tatigen Industrie zusammenh&ngende Aktivitaten.
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Die erforderlichen materiellen Mittel werden aufgebracht durch:

Beitrittsgebuhren, Mitglieds-, Projekt- sowie Forderbeitrage;
Beitrage fur standige Einrichtungen des Vereins;

Ertragnisse aus Veranstaltungen, Seminaren und Publikationen;
Ertragnisse aus der Verwaltung des eigenen Vermogens und Beteili-
gungen;

e Subventionen, Spenden sowie sonstige Zuwendungen.

Zur Erfullung der ihm Ubertragenen Aufgaben ist der Verein auch berech-
tigt, auf nationaler oder internationaler Ebene anderen Vereinigungen glei-
cher oder &hnlicher Art beizutreten, sich an Kapitalgesellschaften und an
Personengesellschaften des Handels- und Zivilrechts zu beteiligen, deren
Gegenstand des Unternehmens den Zwecken des Vereins dient sowie
Mitglied von Erwerbs- und Wirtschaftsgenossenschaften mit gleichem oder
ahnlichem Zweck zu werden.

8 4 Arten der Mitgliedschaft

Die Mitglieder des Vereins gliedern sich in ordentliche und auf3erordentli-
che Mitglieder.

Ordentliche Mitglieder des Vereins kdnnen naturliche Personen, juristische
Personen und rechtsfahige Personengesellschaften werden, welche
Technologien und/oder Produkte fir Eisenbahn- und artverwandte Ver-
kehrssysteme entwickeln, produzieren oder importieren bzw. Dienstleis-
tungen im Zusammenhang mit dem Eisenbahnwesen erbringen.

Aul3erordentliche Mitglieder kdnnen natirliche Personen, juristische Per-
sonen sowie rechtsfahige Personengesellschaften werden, welche die
Voraussetzungen fur die ordentliche Mitgliedschaft nicht erfullen oder die
eine ordentliche Mitgliedschaft nicht anstreben, deren Mitgliedschaft je-
doch dem Vereinszweck dient.

Gesetzliche oder freiwillige Interessenvertretungen, denen Uberwiegend
Personen gemal vorstehender Definition angehéren, kdénnen auf3eror-
dentliche Mitglieder werden.

8 5 Erwerb der Mitgliedschaft

Der Beitritt als Mitglied zum Verein bedarf eines schriftlichen Antrags zu
Handen des Vorstandes. Der Vorstand kann den Beitrittsantrag vorbehalt-
lich der Zustimmung der nachsten Generalversammlung annehmen. Uber
die endgultige Aufnahme von neuen Mitgliedern entscheidet die nachste
Generalversammlung.

Die Aufnahme kann ohne Angabe von Grunden abgelehnt werden. Eben-
so kann sie an die Erfiillung bestimmter Bedingungen oder Auflagen ge-
bunden werden.

Vor Konstituierung des Vereins konnen Mitglieder nur durch einhellige
Entscheidung der Proponenten aufgenommen werden. Diese Mitglied-
schaft wird erst mit Konstituierung des Vereins wirksam.
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8§ 6 Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet

e durch Tod (bei naturlichen Personen) bzw. durch Verlust der Rechts-
personlichkeit (bei juristischen Personen), durch freiwilligen Austritt
oder durch Ausschluss;

e durch Konkurs, Liquidation oder Ausgleich des Mitgliedes.

Der freiwillige Austritt kann nur zum Ende eines Kalenderjahres erfolgen
und muss dem Vorstand mindestens drei Monate vorher (einlangend) mit-
tels eingeschriebenen Briefes mitgeteilt werden, um die Planbarkeit des
Vereinsbudgets sicherzustellen. Erfolgt die Mitteilung verspétet, so ist sie
erst zum nachsten Austrittstermin wirksam.

Die Generalversammlung kann ein Mitglied ausschlie3en, wenn dieses
trotz zweimaliger schriftlicher Mahnung langer als drei Monate mit der
Zahlung seiner finanziellen Verpflichtungen aus dem Vereinsverhaltnis
(auch nur teilweise) im Ruckstand ist. Die Verpflichtung zur Zahlung der
fallig gewordenen Beitrage bleibt hiervon unberihrt.

Weiters kann die Generalversammlung mit Zwei-Drittel-Mehrheit ein Mit-
glied wegen grober Verletzung anderer Mitgliedspflichten, wegen Schadi-
gung der Interessen des Vereines oder wegen Verlust der Voraussetzun-
gen fur die Mitgliedschaft ausschliel3en.

Gegen den Beschluss der Generalversammlung ist mit aufschiebender
Wirkung innerhalb von 14 Tagen ab Zustellung Berufung durch einge-
schriebenen Brief an den Geschaftsfihrer moglich, Uber die das Schieds-
gericht endgliltig entscheidet. Bis zu dessen Entscheidung ruhen die Mit-
gliedsrechte.

8 7 Rechte und Pflichten der Mitglieder

Die Mitglieder sind berechtigt, an den Veranstaltungen des Vereins teilzu-
nehmen und die Einrichtungen des Vereins zu nutzen. Das Stimmrecht in
der Generalversammlung steht nur den ordentlichen Mitgliedern zu.

Das Recht des Vereinsmitglieds auf Sitz und Stimme in Organen des Ver-
eins wird bei physischen Personen personlich, bei juristischen Personen
und rechtsfahigen Personengesellschaften durch einen bevollméchtigten
Vertreter ausgelbt. Der Vertreter eines Unternehmensmitglieds muss fur
alle Vereinsangelegenheiten einzelvertretungsbefugt sein.

Ein Vereinsmitglied oder dessen Vertreter hat dann kein Stimmrecht, wenn
Uber ein Rechtsgeschéaft mit ihm, oder Gber seine Entlastung abgestimmt
wird.

Soweit fuir den Verein oder eingeschrankt fir einen Arbeitskreis eine Ver-
einsmarke registriert ist, durfen die Mitglieder diese bestimmungsgemals,
besonders auf ihrer Werbung und auf ihren Waren oder fur ihre Dienstleis-
tungen, verwenden.
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Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereins nach Kraften zu
férdern und alles zu unterlassen, was dem Ansehen oder dem Zweck des
Vereins schaden konnte. Sie haben die Statuten des Vereins und die Be-
schliisse der Vereinsorgane zu beachten.

Die Mitglieder sind zur punktlichen Bezahlung aller Gebuhren und Beitrage
in der von der Generalversammlung festgesetzten Hohe verpflichtet.

Jedes Mitglied ist berechtigt, vom Vorstand die Ausfolgung der Statuten zu
verlangen.

Mindestens ein Zehntel der Mitglieder kann vom Vorstand die Einberufung
einer Generalversammlung verlangen.

Die Mitglieder sind in jeder Generalversammlung vom Vorstand bzw. Ge-
schéaftsfuhrer Gber die Tatigkeit und finanzielle Gebarung des Vereins zu
informieren. Wenn mindestens ein Drittel der Mitglieder dies unter Angabe
von Grunden verlangt, hat der Vorstand den betreffenden Mitgliedern eine
solche Information auch sonst binnen vier Wochen zu geben.

Die Mitglieder sind vom Vorstand lber den gepriften Rechnungsab-
schluss (Rechnungslegung) zu informieren.

Die Mitglieder haben die als vertraulich bezeichneten Verhandlungen, Be-
schlisse und Schriftstiicke unbedingt und auch nach Ausscheiden aus
dem Verein geheim zu halten.

Jedes Mitglied hat auch fur die Einhaltung dieser Pflichten durch seine
Mitarbeiter zu sorgen und einzustehen.

8 8 Vereinsorgane

Die Organe des Vereins sind:

Generalversammlung (8 9)
Vorstand (8§ 10)
Geschaftsfuhrer (8 12)
Arbeitskreise (8 13)
Rechnungspriifer (§ 14)
Schiedsgericht (§16)

Alle Amtstrager kdnnen nach Ablauf ihrer Funktionsperiode (auch mehr-
mals) wiedergewahlt werden. Mit Ausnahme des Geschaftsfuhrers verse-
hen diese ihren Dienst ehrenamtlich, doch kdnnen ihnen die aus der
Wahrnehmung ihrer Amtspflicht entstehenden Unkosten in angemessener
Hohe ersetzt werden.



1)

@)

3)

(4)

()

(6)

89 Generalversammlung

Die Generalversammlung ist die ,Mitgliederversammlung” im Sinne des
Vereinsgesetzes 2002.

Der Generalversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:

e Beschluss iiber die Anderung der Statuten des Vereines;

e Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftsberichts und
des Rechnungsabschlusses fir das abgelaufene Geschaftsjahr unter
Einbindung der Rechnungsprufer;

e Entlastung des Vorstands und des Geschéftsfuhrers;

Genehmigung von Rechtsgeschaften zwischen Vorstandsmitgliedern

bzw. Rechnungsprifern einerseits und dem Verein andererseits;

Wahl! und Enthebung der Mitglieder des Vorstands;

Wahl und Enthebung der Rechnungsprifer;

Beschlussfassung tber die freiwillige Auflésung des Vereins;

Beratung und Beschlussfassung Uber jene Grundsatzfragen des Ver-

eins, die der Vorstand der Generalversammlung zur Entscheidung vor-

legt;

e Beschuss uber die Aufnahme und den Ausschluss von Mitgliedern;

e Beschluss Uber die H6he aller Gebihren und Beitrage;

e Beschluss Uber die Einrichtung stéandiger oder nicht standiger Arbeits-
kreise;

e Beschluss Uber Mitgliedschaften und Beteiligungen.

Die ordentliche Generalversammlung findet ein Mal jahrlich im letzten Jah-
resquartal statt.

Eine aulRerordentliche Generalversammlung findet statt:

e auf Beschluss des Vorstands;

e auf Beschluss der ordentlichen Generalversammlung;

e auf schriftlich begriindeten Antrag (mit Angabe der Tagesordnung)
von mindestens einem Zehntel der Mitglieder binnen vier Wochen;

e auf Verlangen der Rechnungsprifer binnen vier Wochen oder

e auf Verlangen des Geschaftsfihrers.

Generalversammlungen werden vom Geschéftsfihrer im Einvernehmen
mit dem Prasidenten oder von einem Rechnungsprifer oder vom Ge-
schéftsfuhrer allein einberufen.

Zu einer Generalversammlung sind alle Mitglieder schriftlich (zulassig
auch per E-Mail) einzuladen. Die Absendung der Einladung muss mindes-
tens 14 Tage vor der Generalversammlung erfolgen. Die Generalver-
sammlung ist unter Angabe der Tagesordnung, des Termins und des Or-
tes einzuberufen.

Antrédge zur Erganzung der Tagesordnung sind schriftlich (zulassig auch
per E-Mail) beim Geschaftsfihrer einzureichen und missen dort mindes-
tens acht Tage vor dem Tag der Generalversammlung einlangen. Ord-
nungsgemal gestellte Antrage auf Erganzung der Tagesordnung sind den
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zur Generalversammlung einzuladenden Mitgliedern vom Geschéaftsfuhrer
unverzuglich schriftlich (zuldssig auch per E-Mail) zur Kenntnis zu bringen.

Gultige Beschlisse — mit Ausnahme solcher Uber einen Antrag auf Einbe-
rufung einer auf3erordentlichen Generalversammlung — kdnnen nur zu den
angekindigten Tagesordnungspunkten gefasst werden.

Bei der Generalversammlung sind alle Mitglieder teilnahmeberechtigt,
welche mit ihren laufenden finanziellen Verpflichtungen gegeniber dem
Verein nicht im Rickstand sind. Stimmberechtigt sind nur ordentliche Mit-
glieder. Jedes ordentliche Mitglied hat eine Stimme. Die Ubertragung des
Stimmrechts im Weg einer schriftlichen Bevollméchtigung an ein ordentli-
ches Mitglied ist zulassig. Kein Mitglied darf jedoch mehr als zwei Stimm-
rechte ausuben.

Die ordnungsgemal einberufene Generalversammlung ist ohne Rucksicht
auf die Anzahl der Erschienenen beschlussfahig.

Wahlen und Beschlussfassungen in der Generalversammlung bedurfen,
sofern diese Statuten nichts anderes vorsehen, der einfachen Mehrheit
der abgegebenen gultigen Stimmen. Beschlisse, mit denen die Statuten
des Vereins geandert werden, ein Mitglied ausgeschlossen wird oder der
Verein aufgelost wird, bedirfen einer qualifizierten Mehrheit von zwei Drit-
tel der abgegebenen Stimmen.

Den Vorsitz in der Generalversammlung fiihrt der Président oder — im Fall
seiner Verhinderung — der Vizeprasident. Ist auch dieser verhindert, so
fuhrt entweder ein weiteres Vorstandsmitglied oder der Geschéftsfiuhrer
den Vorsitz.

Der Vorsitzende der Generalversammlung bestimmt insbesondere die
Reihenfolge der Behandlung der Tagesordnungspunkte und die Art der
Abstimmung. Weiters ermittelt er das Ergebnis der Abstimmungen und
stellt das Ergebnis der gefassten Beschliisse fest. Der Vorsitzende erteilt
und entzieht das Wort bei der Generalversammlung. Die Niederschrift ist
im Regelfall vom Geschaftsfliihrer anzufertigen und vom Préasidenten bzw.
Vorsitzenden der Generalversammlung und vom Geschéftsfihrer zu un-
terzeichnen.

Im Einvernehmen mit dem Prasidenten kann der Geschéaftsfihrer Be-
schlisse der Mitglieder auch auf schriftichem Weg im Umlauf herbeiflih-
ren, sofern keines der stimmberechtigten Mitglieder wahrend des Umlauf-
verfahrens Widerspruch gegen eine solche Vorgangsweise im Einzelfall
erhebt. Im Fall einer schriftlichen Beschlussfassung ist den Mitgliedern ei-
ne angemessene Frist (in der Regel zwei Wochen) zur Abgabe ihrer
Stimme zu setzen. Von stimmberechtigten Mitgliedern, welche innerhalb
dieser Frist ihre Stimme nicht abgeben, wird angenommen, dass sie sich
der Stimme enthalten.
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8§ 10 Vorstand

Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereins. Er ist — gemeinsam mit
einem allfallig bestellten Geschaftsfuhrer — das ,Leitungsorgan” im Sinne
des Vereinsgesetzes 2002. Ihm kommen alle Aufgaben zu, die nicht durch
die Statuten ausdricklich einem anderen Vereinsorgan zugewiesen sind.
In seinen Wirkungsbereich fallen insbesondere folgende Angelegenheiten:

e Erstellung und Beschluss des Jahresvoranschlags;

¢ Erstellung des Rechenschaftsberichts und des Rechnungsabschlusses;

¢ Information der Vereinsmitglieder tber die Vereinstatigkeit, die Vereins-
gebarung und den gepruften Rechnungsabschluss;

¢ Verwaltung des Vereinsvermégens;

e Bestellung, Abberufung sowie Uberwachung des Geschéftsfiihrers.

Der Vorstand besteht aus dem Prasidenten, seinem Stellvertreter (Vize-
prasidenten) und bis zu fuinf weiteren Vorstandsmitgliedern. Dem Vorstand
konnen nur natirliche Personen angehdren. Als wahlbare Kandidaten
werden alle Personen aus dem Kreis der Mitglieder (bzw. Mitgliedsunter-
nehmen) zugelassen.

Der Vorstand, wird von der Generalversammlung fur eine Dauer von zwei
Jahren gewéhlt. Eine Wiederwahl ist moglich. Die Funktionsperiode des
Vorstands lauft jedenfalls bis zu jener Generalversammlung, in welcher ei-
ne gultige Neuwahl erfolgt. Jede Funktion im Vorstand ist personlich aus-
zulben.

Die Funktion eines Vorstandsmitgliedes endet durch Ablauf der Funkti-
onsperiode, durch Ableben, durch Enthebung oder durch Rucktritt. Die
Enthebung bzw. der Rucktritt wird erst mit der Bestellung des neuen Vor-
stands bzw. Vorstandsmitgliedes wirksam. Der gesamte Vorstand oder
einzelne seiner Mitglieder kbnnen in einer zu diesem Zweck einberufenen
Generalversammlung ihrer Funktion enthoben werden. Die Vorstandsmit-
glieder kdnnen jederzeit schriftlich ihren Rucktritt erklaren. Die Rucktritts-
erklarung ist an den Prasidenten, im Falle des gleichzeitigen Rucktrittes
des gesamten Vorstands an die Generalversammlung zu richten.

Der Vorstand ist berechtigt, insbesondere bei Ausscheiden eines Vor-
standsmitglieds, eine andere bzw. weitere wahlbare Person fir die
verbleibende Funktionsperiode in den Vorstand zu kooptieren, wozu die
nachtragliche Genehmigung der néachstfolgenden Generalversammlung
einzuholen ist. Das kooptierte Mitglied hat alle Rechte und Pflichten eines
gewahlten Vorstandsmitglieds. Fallt der Vorstand tberhaupt oder auf un-
vorhersehbar lange Zeit aus, so ist der Geschaftsfuhrer verpflichtet, un-
verzuglich eine aul3erordentliche Generalversammlung zum Zweck der
Neuwahl eines Vorstands einzuberufen.

Vorstandssitzungen werden vom Geschéftsfihrer im Einvernehmen mit
dem Prasidenten (bei dessen Verhinderung mit dem Vizepréasidenten) ein-
berufen. Ist der Geschéftsfiihrer auf unvorhersehbar lange Zeit verhindert,
kann jedes Vorstandsmitglied den Vorstand einberufen. Die Einberufung
hat mindestens eine Woche (aul3er bei Gefahr in Verzug) vor der Sitzung
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schriftlich (zulassig auch per E-Mail) und unter Angabe einer Tagesord-
nung zu erfolgen.

Glltige Beschlisse in Sitzungen des Vorstands kénnen nur zu den recht-
zeitig bekannt gemachten Tagesordnungspunkten gefasst werden. Auf
Antrag von mindestens einem Drittel der anwesenden Vorstandsmitglieder
hat die Abstimmung geheim zu erfolgen.

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn alle seine Mitglieder statutengemaf
eingeladen wurden und mehr als die Hélfte der Mitglieder anwesend sind,
sofern der Prasident oder der Vizeprasident anwesend ist. Jedes Vor-
standsmitglied hat eine Stimme. Die schriftliche Ubertragung des Stimm-
rechtes auf ein anderes Vorstandsmitglied ist zulassig, kein Vorstandsmit-
glied darf jedoch mehr als zwei Stimmrechte austiben. Den Vorsitz flhrt
der Prasident, bei dessen Verhinderung der Vizeprasident.

Der Vorstand fasst seine Beschlisse mit einer Mehrheit von mindestens
der Halfte der abgegebenen gultigen Stimmen; bei Stimmengleichheit gibt
die Stimme des Présidenten den Ausschlag.

Der Vorstand kann Beschlisse auch schriftlich (zulassig auch per E-Mail)
im Umlaufwege fassen, sofern keines der Vorstandsmitglieder wahrend
des Umlaufverfahrens Widerspruch gegen eine solche Vorgangsweise im
Einzelfall erhebt.

Uber jede Vorstandssitzung ist ein zusammenfassendes Protokoll vom im
Regelfall mit beratender Stimme anwesenden Geschéftsfuhrer zu fuhren.
Dieses ist vom Prasidenten und zusatzlich entweder vom Vizeprasidenten
oder Geschéftsfuhrer zu unterzeichnen. Eine Kopie des Protokolls ergeht
binnen einem Monat an alle Vorstandsmitglieder. Einspriiche gegen das
Protokoll sind binnen 14 Tagen ab Zustellung beim Prasidenten oder Ge-
schéftsfuhrer einzubringen. Im Falle der Nichteinigung entscheidet dartiber
der Vorstand in seiner nachsten Sitzung.

Der Vorstand kann sich selbst eine Geschaftsordnung geben.
8§ 11 Vertretung des Vereins nach aul3en

Der Verein wird nach auf3en durch zwei Personen (Vier-Augen-Prinzip)
aus folgendem Personenkreis rechtsverbindlich vertreten: Président, Vize-
prasident, Geschaftsfuhrer.

Rechtsgeschafte zwischen Vorstandsmitgliedern bzw. Rechnungsprufern
einerseits und dem Verein andererseits bedurfen zu ihrer Gultigkeit au-
Rerdem der Genehmigung der Generalversammlung.

Bei Gefahr in Verzug ist der Prasident — moglichst gemeinsam mit dem
Vizeprasidenten bzw. dem Geschaftsfihrer — berechtigt, auch in Angele-
genheiten, die in den Wirkungsbereich der Generalversammlung oder des
Vorstands fallen, unter eigener Verantwortung selbstandig Anordnungen
zu treffen; diese bedurfen jedoch der nachtraglichen Genehmigung durch
das zustandige Vereinsorgan.
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8 12 Geschaftsfuhrer

Der Geschaftsfuhrer hat die laufenden Vereinsgeschafte zu besorgen,
insbesondere die Korrespondenz des Vereins zu fuhren, die Generalver-
sammlung und eventuell eingerichtete Arbeitskreise vorzubereiten und
einzuberufen, die Vorstandssitzungen vorzubereiten und einzuberufen
sowie Uber die nach sachgemalien Grundsatzen im Sinn der vorliegenden
Statuten und der Vereinsbeschlisse durchzufiihrenden Aktivitaten zu be-
richten.

Der Geschaftsfuhrer wird vom Vorstand jeweils fiir eine Funktionsdauer
von zwei Jahren auf Basis einer Dienstleistungsvereinbarung bestellt.

Die nédheren Kompetenzen kdnnen vom Vorstand in einer Geschéaftsord-
nung festgelegt werden.

8§ 13 Arbeitskreise

Zur Behandlung gemeinsamer Angelegenheiten im Rahmen der Téatig-
keitsgebiete des Vereins kann die Generalversammlung oder der Vorstand
die Einrichtung von standigen oder nicht standigen Arbeitskreisen be-
schlie3en, die sich aus jenen Mitgliedern bilden, welche an der jeweiligen
Angelegenheit im Sinn der Ziele des Vereins interessiert sind oder von ei-
ner solchen Angelegenheit betroffen werden.

Die Aufgaben der Arbeitskreise sind sach- und fachspezifisch auf das je-
weilige Tatigkeitsgebiet des bestreffenden Arbeitskreises beschrankt.
Durch Beschlisse oder Handlungen eines Arbeitskreises dirfen weder der
Verein als solcher noch andere Arbeitskreise unabgestimmt betroffen wer-
den. Der Grundsatz des Interessenausgleichs innerhalb des Vereins und
der im Verein eingerichteten Arbeitskreise ist zu wahren.

Der Arbeitskreisvorsitzende oder, im Fall von dessen Verhinderung, der
Stellvertreter des Arbeitskreisvorsitzenden hat dem Vorstand mindestens
vierteljahrlich schriftlich einen zusammenfassenden Bericht Uber die Tatig-
keit des Arbeitskreises zu tGbermitteln.

Beschlisse dieser Arbeitskreise sind fir die in den jeweiligen Arbeitskrei-
sen eingereihten Mitglieder in gleicher Weise verbindlich wie die Be-
schliisse der Generalversammlung, wirken jedoch nicht ohne weiteres au-
Rerhalb des Kreises der Arbeitskreismitglieder.

Die Arbeitskreise sollen sich Geschaftsordnungen geben, welche die Be-
stimmungen dieser Statuten sowie der Vereinsbeschlisse zu beachten
haben und der Zustimmung des Prasidenten bedirfen. Weiters haben die
Arbeitskreise einen Vorsitzenden sowie dessen Stellvertreter zu wéahlen.
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8 14 Rechnungsprifer

Zur Prufung der alljahrlich der Generalversammlung vorzulegenden Rech-
nung Uber das abgelaufene Geschaftsjahr werden mindestens zwei Rech-
nungsprufer von der Generalversammlung fur die Dauer von zwei Jahren
gewahlt. Wiederwahl ist moglich. Die Rechnungsprufer missen unabhéan-
gig und unbefangen sein. Sie durfen keinem Organ — mit Ausnahme der
Generalversammlung — angehoren, dessen Téatigkeit Gegenstand der Pru-
fung ist. Die Rechnungsprufer kdnnen auch externe natirliche oder juristi-
sche Personen sein.

Den Rechnungsprifern obliegen die laufende Geschaftskontrolle sowie
die Prifung der Finanzgebarung des Vereins im Hinblick auf die Ord-
nungsmalfigkeit der Rechnungslegung und die statutengeméfRe Verwen-
dung der Mittel. Der Vorstand und der Geschaftsfiihrer haben den Rech-
nungsprufern die erforderlichen Unterlagen vorzulegen und die erforderli-
chen Auskinfte zu erteilen. Die Rechnungsprufer haben dem Vorstand
und der Generalversammlung tUber das Ergebnis der Prifung zu berich-
ten.

Die Funktion eines Rechnungsprifers endet durch Ablauf der Funktions-
periode, durch Ableben, durch Enthebung oder durch Rucktritt. Die Gene-
ralversammlung kann jederzeit einen oder beide Rechnungsprfer ihrer
Funktion entheben.

Im Falle des vorzeitigen Ausscheidens eines Rechnungsprifers aus seiner
Funktion hat die Generalversammlung einen Ersatzrechnungsprifer zu
wéhlen. Die Wahl kann auch im Umlaufwege erfolgen, sofern keines der
Mitglieder wéhrend des Umlaufverfahrens Widerspruch gegen eine solche
Vorgangsweise im Einzelfall erhebt.

8§ 15 Schiedsgericht

Zur Schlichtung von allen aus dem Vereinsverhéltnis entstehenden Strei-
tigkeiten sowie zur vereinsintern endgultigen Entscheidung uber die Beru-
fung eines ausgeschlossenen Mitgliedes gegen den Ausschlussbeschluss
ist das vereinsinterne Schiedsgericht berufen. Es ist eine ,Schlichtungsein-
richtung” im Sinne des Vereinsgesetzes 2002 und kein Schiedsgericht
nach den 88 577 ff ZPO.

Das Schiedsgericht setzt sich aus drei Personen zusammen. Es wird der-
art gebildet, dass ein Streitteil dem Vorstand ein Mitglied des Schiedsge-
richts schriftich namhaft macht. Uber Aufforderung durch den Vorstand
binnen sieben Tagen, macht der andere Streitteil innerhalb von sieben
Tagen seinerseits ein Mitglied des Schiedsgerichts namhaft. Nach Ver-
standigung durch den Vorstand innerhalb von sieben Tagen wahlen die
namhaft gemachten Schiedsrichter binnen weiterer sieben Tage den Vor-
sitzenden des Schiedsgerichts.

Kommt eine Streitpartei nicht binnen obiger Frist ihrer Verpflichtung zur
Benennung eines Mitglieds des Schiedsgerichtes nach oder kdnnen sich
die von den Streitparteien nhamhaft gemachten Mitglieder des Schiedsge-
richtes nicht binnen obiger Frist auf einen Vorsitzenden einigen, so wird
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das betreffende Mitglied des Schiedsgerichtes bzw. der Vorsitzende auf
Antrag einer Streitpartei vom Vorstand bestellt.

Zu Schiedsrichtern kénnen nur naturliche Personen bestellt werden. Sie
missen objektiv, unbefangen und von den Streitparteien unabhangig sein
und sollen dber profunde Kenntnis des Marktes, der Technologien, Pro-
dukte und Dienstleistungen des Eisenbahnwesens verfiigen. Die Mitglie-
der des Schiedsgerichts durfen keinem Organ — mit Ausnahme der Gene-
ralversammlung — angehdren, dessen Tatigkeit Gegenstand der Streitig-
keit ist.

Uber alle Aufforderungen, Benachrichtigungen und sonstige Korrespon-
denz im Zusammenhang mit einem solchen Verfahren sowie die Ent-
scheidung des Schiedsgerichtes ist der Vorstand durch Ubermittlung von
Kopien informiert zu halten.

Das Schiedsgericht féllt seine Entscheidung nach Gewéahrung beiderseiti-
gen Gehors bei Anwesenheit aller seiner Mitglieder mit einfacher Stim-
menmehrheit. Eine Stimmenthaltung ist unzulassig. Es entscheidet nach
bestem Wissen und Gewissen. Seine Entscheidungen sind vereinsintern
endgultig.

§ 16 Statutenanderung

Eine Anderung der Statuten kann nur mit einer Mehrheit von zwei Drittel
der gultigen Stimmen der ordentlichen Mitglieder beschlossen werden. Zur
Gultigkeit des Beschlusses bedarf es der Anwesenheit oder Vertretung
von mindestens der Halfte aller ordentlichen Mitglieder des Vereins.

8 17 Auflésung des Vereins

Die freiwillige Auflosung des Vereins kann nur in einer zu diesem Zweck
einberufenen auf3erordentlichen Generalversammlung mit einer Mehrheit
von zwei Drittel der anwesenden Stimmen der ordentlichen Mitglieder be-
schlossen werden. Zur Gultigkeit des Beschlusses bedarf es der Anwe-
senheit oder Vertretung von mindestens der Halfte aller ordentlichen Mit-
glieder des Vereines. Ist letzteres nicht der Fall, so ist fur die Beschluss-
fassung uber die freiwillige Auflésung eine weitere Generalversammlung
innerhalb eines Monats einzuberufen, die in jedem Falle beschlussfahig
ist.

Wird die freiwillige Auflésung des Vereins beschlossen, so hat diese Ge-
neralversammlung — sofern Vereinsvermdgen vorhanden ist — gleichzeitig
mit einfacher Mehrheit der anwesenden Stimmen der ordentlichen Mitglie-
der auch tber die Abwicklung zu beschlie3en. Insbesondere hat sie einen
Abwickler zu berufen und Beschluss daruber zu fassen, wem dieser das
nach Abdeckung der Passiven verbleibende Vereinsvermbgen zu ubertra-
gen hat. Dieses Vermogen soll soweit an die Mitglieder verteilt werden, als
es den Wert der von diesen geleisteten Einlagen nicht Ubersteigt. Dariiber
hinaus verbleibendes Vereinsvermodgen soll einer Organisation zufallen,
die gleiche oder ahnliche Zwecke wie dieser Verein verfolgt, sonst allge-
meinen gemeinnitzigen Zwecken.
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